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Index Egalité H/F

Score 2024
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Score 2024 : 92/100

Ecart de 
rémunération

38/40

Ecart d’augmentations 
individuelles

35/35

Retour de congé 
maternité

Non Calculable

Top 10 
Rémunération

5/10

1 2 3 4

78/85 soit un score final de 92/100
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BCZ (Becouze) est un membre indépendant de Crowe Global. Chaque cabinet 
membre est une entité commerciale indépendante. Becouze et ses filiales ne sont 
pas responsables pour toute action ou omission de Crowe Global ou d’un autre 
membre du réseau.
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ARGAT
Consultante RH- Manager
p.argat@crowe-becouze.fr
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